S
CEVRE GOREVLISi, CEVRE YONETIM BiRiMi VE CEVRE DANISMANLIK FIRMALARI
HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, gevre gorevlilerinin, ¢evre yonetim
birimlerinin ve c¢evre danismanlik firmalarinin niteliklerine, sorumluluklarina ve
belgelendirilmelerine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 21/11/2008 tarihli ve 27061 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Cevre Denetimi Yonetmeligi ve 10/09/2014 tarihli ve 29115 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Cevre izin ve Lisans Yénetmeligi kapsaminda calisacak cevre
gorevlilerinin, cevre yonetim birimlerinin ve ¢evre danismanlik firmalarinin nitelikleri,
gorevleri, calisma usul ve esaslari, belge basvurularinin yapilmasi, degerlendirilmesi,
belgelerin verilmesi, denetlenmesi, askiya alinmasi ve iptali ile ilgili konulari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aylik Faaliyet Raporu: isletmeler icin cevre gorevlisi, cevre yénetim birimi veya
cevre danismanlik firmalari araciligl ile Cevre Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak
ylrirlige giren yonetmeliklere uygunlugunun ve alinan tedbirlerin etkili olarak
uygulanip uygulanmadiginin degerlendirerek hazirlanan raporu,

b) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanhgini,

c) Belge: Cevre gorevlisi, cevre yonetim birimi ve cevre danismanlik yeterlik
belgesini,

¢) Calisma takvimi: cevre gorevlilerinin cevre yonetim hizmetini isletme/tesise ayin
hangi glini verilecegini gosteren takvimi,

¢) CED: Cevresel Etki ve Degerlendirme raporunu,

d) Cevre danismanlik firmasi: Cevre yonetimi hizmeti vermesi icin Bakanlk
tarafindan belgelendirilen tizel kisiyi,

e) Cevre gorevlisi: Faaliyetleri sonucu cevre kirliligine neden olan ve/veya neden
olabilecek ve Cevre Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak yurirlige konulan diizenlemeler
uyarinca denetime tabi tesislerin faaliyetlerinin mevzuata uygunlugunu, alinan
tedbirlerin etkili olarak uygulanip uygulanmadigini degerlendiren, tesis ici yillik denetim
programlari diizenleyen Cevre Miihendislerini ve bu yoénetmelik ile belirlenen goérevliyi,

f) Cevre yoénetimi: idari, teknik, hukuki, politik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
araclari kullanarak dogal ve yapay ¢evre unsurlarinin sirdirilebilir kullanimini ve
gelismesini saglamak Uzere yerel, bolgesel, ulusal ve kiiresel diizeyde belirlenen politika
ve stratejilerin uygulanmasini,

g) Cevre yonetim birimi: Cevre Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak yirirlige
konulan dizenlemeler uyarinca denetime tabi tesislerin faaliyetlerinin mevzuata
uygunlugunu, alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip uygulanmadigini degerlendiren,
tesis ici yilhk degerlendirme programlarini diizenleyen birimi,



g) Cevre vyonetim hizmeti: Kirlenme ihtimalinin bulundugu durumlarda
kirlenmenin  6nlenmesi, kirlenmenin meydana geldigi hallerde kirlenmenin
durdurulmasi, kirlenmenin etkilerini gidermek veya azaltmak icin gerekli hukuki,
ekonomik, sosyal tedbirlerin alinmasi, Bakanligin c¢evreyle ilgili ¢ikarmis oldugu
mevzuatin uygulanmasi ve tiim c¢evre yonetimine iliskin islemlerin yiratilmesini,

h) CILY: Cevre izin ve Lisans Yonetmeligini,

1) Firma: Cevre danismanhk firmalarini,

i) Genel Mudirlik: Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel
Mudurlagana,

j) GUn: Takvim glnind,

k) i¢ tetkik: isletmelerin, Cevre Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak yirirliige giren
yonetmeliklere  uygunlugunun, alinan tedbirlerin  etkili olarak uygulanip
uygulanmadiginin ¢cevre gorevlisi, cevre yonetim birimi veya cevre danismanlik firmalari
araciligi ile degerlendirilmesini ve rapor héaline getirilmesini,

) il Midurligi: Cevre ve Sehircilik il Midirligini,

m) isletme: Tesis ve faaliyetleri,

n) Koordinator cevre gorevlisi: Cevre danismanlik firmasinin ve firmada ¢alisan
Cevre gorevlilerinin bu Yonetmelikte tanimlanan ytkimlilikler kapsaminda saglikl ve
etkin bir sekilde calismasi icin gerekli organizasyonu yapan, Bakanliga, firmaya ve
isletmelere karsi sorumlu olan ¢evre gorevlisini,

o) Puan: Cevre Yonetim Hizmeti verilecek is glinii sayisini,

0) SGK: Sosyal Guvenlik Kurumunu,

p) Sistem: Bu Yonetmelik kapsaminda, Bakanliga yapilacak basvurularin yapildig
elektronik ortami,

r) Vize donemi: Cevre danismanlik yeterlik belgesi ve c¢evre yonetim birimi
belgesinin Bakanlik¢a onaylandiktan sonraki 4 (dort) yillik streyi,

s) Yetkili makam: Bakanhk merkez ve tasra teskilatini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Cevre Yonetim Hizmeti Alma Sartlari, Cevre yonetim hizmeti vereceklerde
aranan nitelikler ve Yukiimlilikler

Cevre yonetim hizmeti alma sartlan

MADDE 5 — (1) CiLY Ek-1 listesinde yer alan isletmeler; cevre yénetim birimlerini
kurmak veya cevre danismanlik firmalarindan ¢evre yonetimi hizmeti almak,

(2) CILY Ek-2 listesinde yer alan isletmeler; bir cevre gdrevlisini siirekli istihdam
etmek veya ¢evre danismanlik firmalarindan gevre yonetimi hizmeti almak veya gevre
yonetim birimi kurmak,

(3) Belediyeler, il 6zel idareleri, mahalli idare birlikleri, organize sanayi bolgeleri,
ihtisas organize sanayi bolgeleri, endistri bolgeleri ve serbest bolgelerin yonetimleri
ve/veya bunlarin istirakleri CILY Ek-1 listesinde yer alan isletmeler igin birinci fikrada, Ek-
2 listesinde yer alan isletmeler igin ise ikinci fikrada belirtilen ytkimlulikleri yerine
getirmek,

4) Mevsimlik veya donemsel calisan isletmeler, calisma siirelerini il Midiirliigiine
onaylatmalari durumunda, isletmenin sadece calistigi donem icinde cevre ydnetimi
hizmeti almak,



5) isletme sahipleri veya yetkilileri; biinyelerinde gérev yapan gevre gérevlisinin
ayrilmasi, kurduklari ¢evre yonetim biriminin iptal edilmesi veya ¢evre danismanlik
firmasiyla yapmis olduklari ¢evre yonetimi hizmeti alim s6zlesmesinin iptal edilmesi
durumunda, iptal tarihinden itibaren en gec¢ 30 (otuz) giin icerisinde yeni bir cevre
yonetimi hizmeti almak,

zorundadir.

Cevre yonetim hizmeti vereceklerde aranan nitelikler
MADDE 6 -

(1) Cevre Gorevlisi;

a) Universitelerin mithendislik béliimlerinden veya fen/fen-edebiyat fakiiltelerinin
fizik, kimya, biyoloji, biyokimya, jeoloji bolimlerinden veya veteriner fakiltelerinden
mezun olanlardan, Bakanlik¢a yapilacak veya yaptirilacak temel ¢evre bilimleri ve ¢evre
mevzuati konularinda egitime katilarak, diizenlenecek sinavlardan 100 lzerinden 70 ve
Uzeri alarak basarili olanlara, ¢gevre gorevlisi belgesi verilir.

b) Bu maddenin birinci fikrasinin a ve ¢ bentlerinde belirtilen boliimlerden mezun
olup, Bakanlik veya miilga Cevre Bakanligl veya miilga Cevre ve Orman Bakanhgi merkez
ve tasra teskilatlarinin;

1) Cevre yonetimi, cevresel etki degerlendirmesi, cevre izni, cevre lisansi ve cevre
denetimi ile ilgili teknik birimlerinde ¢evre mevzuati kapsaminda en az 4 (doért) yil
calismis olanlara,

1) Cevre yonetimi, cevresel etki degerlendirmesi, ¢evre izni, ¢evre lisansi ve gevre
denetimi ile ilgili teknik birimlerde sube mudird, il midir yardimcisi, il midird, daire
baskani ve Usti gorevlerde en az (3) U¢ vyl calismis olanlara durumlarini
belgelendirmeleri halinde;

c) Universitelerin cevre miihendisligi bélimi mezunlarn ile ¢cevre mihendisligi,
cevre bilimleri veya cevre teknolojileri konularinda yiiksek lisans ve Gzeri egitim almis
olanlarin mezuniyet belgeleri ile, sistem lizerinden basvurmalari halinde;

cevre yonetim hizmeti vermek (izere yetkilendirilirler.

(2) Cevre yonetimi birimi;

En az 2 (iki) cevre gorevlisinden olusacak olup, en az birinin bu maddenin 1. fikrasi
b veya c bendi kapsaminda belirtilen sartlari tasimasi, digerinin ise kamu veya 0zel
sektorde cevre ile ilgili olarak en az 3 (l¢) yillik mesleki tecriibeye sahip olmasi,
zorunludur.

(3) Cevre danismanlik firmasi;

a) Surekli istihdam edilmek lizere en az 5 (bes) ¢evre gorevlisinden olusacak olup,
en az birinin koordinator,

b) En az 3/5’Gnin bu maddenin 1. fikrasinin b veya c bendi kapsaminda,

c) Koordinatoér gevre gorevlisinin, cevre ile ilgili olarak en az 7 (yedi) yillik mesleki
tecrlibeye sahip,

¢) En az birinin gevre ile ilgili 5 (bes) yil ve Uzeri, en az birinin ise ¢evre ile ilgili 3 (
Ug) yil ve lzeri mesleki tecriibeye sahip,

cevre gorevlisi olmasi zorunludur.



Cevre yonetim hizmeti vereceklerin Yiikiimluliikleri

MADDE 7 -

(1) Cevre gorevlisi;

a) Cevre yonetimi hizmetlerini mevzuata uygun bir sekilde yliritmek, koordine
etmek, cevre yonetimi hizmeti calismalarini diizenli araliklarla izleyerek, ilgili mevzuatta
belirtilen yakimlaliklerin yerine getirilip getirilmedigini tespit etmekle,

b) isletmeye hizmet vermeye basladig tarihten itibaren her ay aylik faaliyet
raporunu hazirlamak, bu raporlari isletme sahibine veya sorumlusuna bildirmekle,

c) isletmeye hizmet vermeye basladigi tarihten itibaren 30 (otuz) giin icinde ve
protokol tarihini takip eden her 12 (oniki) ay icerisinde ise bir defadan az olmamak lizere
isletmenin genel durumunu kapsayacak sekilde i¢ tetkik raporunu hazirlamak isletme
sahibine veya sorumlusuna bildirmekle,

¢) isletmeye hizmet vermeye basladigi tarihten itibaren 90 (doksan) giin igerisinde
ve protokol tarihini takip eden her 12 (oniki) ay icerisinde, cevre mevzuati ile ilgili
yukimldlikler konusunda isletme yetkililerine ve tesis galisanlarinin en az % 80’ine,
egitim verilmesini saglamak ve egitim ile ilgili tutanaklari diizenlemekle,

d) I¢ tetkik raporlarini, aylik faaliyet raporlarini ve egitimle ilgili belgeleri
Bakanlik¢a belirlenerek ilan edilen formatlara uygun olarak hazirlamakla,

e) isletmede uygunsuzluk tespit edildiginde, tespit edilen uygunsuzlugu aylik
degerlendirme raporunda belirtmekle, isletme sahibine/yetkilisine uygunsuzlugun
giderilmesi icin onerilerde bulunarak uygunsuzlugun giderilip giderilmediginin takibini
yapmakla, uygunsuzlugun giderildigi tarihten itibaren otuz giin icerisinde yapilan islem
ve uygunsuzlugun giderilmesine iliskin sonucu ayhk degerlendirme raporuna yazmakla,

f) isletmenin ¢evre mevzuati kapsaminda almasi gerekli gevre izni, cevre lisans
belgelerini almak, glincellemek ve/veya yenileme galismalarini yiritmekle,

g) isletmenin cevre mevzuati kapsamindaki beyan ve bildirimlerini belirtilen
formatta, zamaninda ve eksiksiz olarak yapmakla,

g) Yetkili makam tarafindan istenilecek bilgi ve belgeleri belirtilen formatta,
zamaninda ve eksiksiz olarak sunmakla,

h) isletmede yirittiigi tim calismalari imzah belgeler halinde 5 (bes) yil siire ile
muhafaza etmekle,

1) Yetkili makam tarafindan yapilacak planl veya haberli denetimler sirasinda
isletmede hazir bulunmak, istenen bilgi ve belgeleri saglamakla,

i) isletme ile ilgili ©grendikleri ticari sir mahiyetindeki bilgileri sakh tutmakla,

j) Isletmelerin, CED Kararina esas raporlarda yer alan taahhiitlerinin yerine getirilip
getirilmediginin her ay takibini yapmak ve sonucunu aylik degerlendirme raporuna
yazmakla,

yuakimludar.

(2) Cevre yonetim birimleri; bu maddenin birinci fikrasinda yer alan is ve islemleri
yerine getirilmesini saglamakla yikimludar.

(3) Cevre danismanlik firmalari,
a) Cevre gorevlisi tarafindan giinde bir isletmeden fazla olmayacak sekilde gevre
yonetim hizmeti verilmesini saglamakla,



b) Bu maddenin birinci fikrasinda yer alan yikimlaliklerin, blinyesinde calisan
cevre gorevlileri ve koordinatér cevre gorevlisi tarafindan vyerine getirilmesini
saglamakla,

c) isletmeler ile hizmet alimi s6zlesmesi yapilmasi veya feshedilmesi durumunda
en gec¢ 10 (on) giin icerisinde sistem (zerinden bildirmekle,

¢) Bunyelerinde ¢alisan gevre gorevlilerinin hizmet verecegi isletmelere iligskin aylik
calisma takvimini hazirlamak ve bir dnceki ayin son 10 (on) giind icinde sistem (izerinden
bildirmekle,

d) Cevre yonetimi hizmeti verdigi isletmelerde hazirlamak zorunda oldugu bilgi,
belge ve raporlarin asliniisletmede, bir 6rnegini elektronik veya fiziksel ortamda firmada
5 (bes) yil muhafaza etmekle,

e) Personelin firmada ise baslamasi veya ayrilmasi durumunda 30 (otuz) gin
icerisinde gerekli degisikligi sistem lizerinden yapmakla,

f) 6 inci maddedeki niteliklerin saglanamamasi halinde 30 (otuz) glin icerisinde s6z
konusu sartlari saglamakla,

g) Unvan ve adres degisikligi halinde, degisikligin Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlandigi tarihten itibaren 30 (otuz) gin icerisinde yeniden belge basvurusu
yapmakla,

g) Firmanin ve ¢evre yonetimi hizmeti verdigi isletmelerin elektronik posta /KEP
adreslerinde yapilan degisikliklerini 30 (otuz) glin igerisinde sistem (zerinden
degistirmekle,

h) Blinyelerinde gorev yapan personelin Bakanlik tarafindan yapilacak/yaptirilacak
egitimlere katilmalarini saglamakla,

yuakimludar.

(4) Koordinator cevre gorevlisi;

a) Bumaddenin birinci ve l¢linci fikralarda siralanan ylikimliliklerin etkin, dogru
ve zamaninda vyuritilmesi icin gerekli organizasyonu yapmak ve koordinasyonu
saglamakla,

b) Cevre gorevlilerinin hazirladigi i¢ tetkik raporlarini incelemek, degerlendirmek
ve imzalamakla,

c) isletmelere atanan cevre gorevlileri ile birlikte ic tetkik ve egitim calismalarina
katilmakla,

yuakimludar.

(5) isletme;

a) Cevre gorevlisinin etkin bir sekilde ¢alismasi amaciyla gerekli kolayligi saglamak
ve bu hususta planlama ve diizenleme yapmakla,

b) Aylik faaliyet raporlari, ic tetkik raporlari ve egitim dokiimanlari basta olmak
Uzere cevre yonetimi kapsamindaki bilgi, belge ve raporlari dosya halinde muhafaza
etmekle,

c) isletmede uygunsuzluk tespit edilmesi durumunda ivedi olarak uygunsuzlugu
gidermekle,

¢) lIsletmede goérev yapan cevre gorevlisinin  Bakanlik tarafindan
yapilacak/yaptirilacak egitimlere katilmasini saglamakla,

yakiumluadar.



UCUNCU BOLUM
Cevre Gorevlisi, Cevre Yonetim Birimi ve Cevre Danismanlik Firmasi Bagvurulari

Basvurularinin yapilmasi ve degerlendirilmesi

MADDE 8 -

(1) Bu Yonetmelik kapsaminda Bakanliga yapilacak basvurular sistem lzerinden
basvuru formu doldurularak, elektronik veya mobil imza ile yapilir.

(2) Bagvurular, 20 (yirmi) giin icerisinde degerlendirilir.

(3) Basvuruda eksik belge ve bilgi olmasi durumunda eksikliklerin 15 (onbes) giin
icinde tamamlanmasi istenir, tamamlanmamasi halinde basvuru reddedilir.

(4) Elektronik ortamda sunulan belgelerin dogrulugu hakkinda tereddit olusmasi
halinde Bakanlik asillarini isteyebilir.

(5) Belgeler, elektronik ortamda verilmekte olup, gecerlik siresi 4 (dort) yildir.

(6) Basvuru formunda meydana gelecek degisiklikleri, degisiklik tarihinden itibaren
30 (otuz) glin icerisinde sistem lizerinden Bakanliga bildirir.

DORDUNCU BOLUM
Denetleme, Belgelerin Askiya Alinmasi ve iptali

Cevre gorevlisi, cevre yonetim birimi ve cevre danismanlik firmalarinin denetimi

MADDE 9 -

(1) Cevre gorevlisi, cevre yonetim birimi veya cevre danismanlik firmalarinin,
yeterlik sartlarinin devam edip etmedigi ve yikiumluliklerini yerine getirip getirmedigi
yetkili makam tarafindan denetlenir.

(2) Yetkili makam tarafindan, firmalara veya isletmelere haberli veya ani denetim
sonunda, bu Yonetmeligin Ek-1'de yer alan “Cevre Gorevlisi Degerlendirme Formu”, Ek-
2’'de yer alan “Cevre Yonetim Birimi Degerlendirme Formu”, Ek-3’de yer alan “Cevre
Danismanlik Firmasi Degerlendirme Formu” sistem Gzerinden doldurulur.

Belgelerin askiya alinmasi ve iptali

MADDE 10 -

(1) Denetimler sonunda cevre gorevlisi, cevre yonetim birimi ve firmalarin;

a) Yeterlik sartlarini tasimadiklarinin tespit edilmesi halinde,

b) Ek-1'de yer alan “Cevre Gorevlisi Degerlendirme Formu”, Ek-2’de yer alan “Cevre
Yonetim Birimi Degerlendirme Formu” ve Ek-3'te yer alan “Cevre Danismanlik Firmasi
Degerlendirme Formu”nda yer alan ceza puaninin toplaminin 100 (yiiz) olmasi halinde,

c) Cevre yonetim birimi nitelikleri ve ¢cevre danismanlik firmalarinin niteliklerinde
belirtilen personel sayisi ile ilgili asgari sartlarin saglanamamasi halinde,

¢) Temsilcilik veya irtibat birosunun acildiginin tespiti halinde,

belgeleri 180 (ylizseksen) giin sire ile askiya alinir.

(2) Denetimler sonunda gevre gorevlisi, gevre yonetim birimi ve Cevre Danismanhk
Firmalarinin;

a) Yanhs veya yaniltici bilgi verildiginin veya belge diizenlediginin tespit edilmesi
halinde,

b) Cevre kirlenmesine yol agacak sekilde, isletmenin gevre yatirimi yapmamasina
veya eksik yapmasina sebep olacak rapor diizenlediklerinin tespit edilmesi halinde,



c) Ceza puani toplaminin vize siiresi icinde ikinci kez 100 (yliz) ceza puani olmasi
halinde,

belgeleri iptal edilir.

(3) Verilen ceza puanlari bir vize donemi icin gecerlidir.

(4) Belgelerin askiya alinmasi ve iptal edilmesi halinde;

a) Bakanlik, belgeleri askiya alinan veya iptal edilenleri, Bakanligin internet
sitesinde yayimlar.

b) Belgelerin askiya alindigi veya iptal edildigi tarihten 6nce; cevre gorevlisi, cevre
yonetim birimi veya cevre danismanlik firmalari tarafindan, isletmelerin yetkili makama
sunulmus olan gevre izin ve lisansi islemleri, bagvuruyu yapan gevre gorevlisi tarafindan
tamamlanir.

(5) Belgesi askiya alinan g¢evre gorevlisi, ¢evre ydnetim birimi veya cevre
danismanlk firmalari aski stresi sonunda eksikliklerini tamamlamamalari durumunda
belgeleri iptal edilir.

(6) Cevre Yonetim Hizmeti verme vyetkisi iptal edilen kisi, kurum ve kuruluslar 2
(iki) yil stire ile cevre yonetim hizmeti veremezler.

(7) Belgesi iptal edilen ¢cevre danismanlik firmalari ayni isim altinda veya isim ve
ticari unvan degisikligi yaparak iptal tarihinden itibaren 2 (iki) yil slre ile basvuru
yapamaz. Bu firmalarin Ticaret Sicil Gazetesinde firma sahibi/ortagi olarak adi gecen
kisiler tarafindan isim ve ticari unvan degisikligi yapilmak suretiyle basvuru yapamaz.

BESINCi BOLUM
Vize, Egitim ve Sinav
Belgelerin vize edilmesi
MADDE 11 - Vize islemleri igin, mevcut belgenin gegerlik siiresinin bitiminden
once, sistem Uzerinden basvuru formu doldurularak basvuruda bulunulur. Basvuru
yapmayanlarin belgeleri gegersiz sayilir, gevre yonetim hizmeti veremezler.

Cevre gorevlisi egitimi ve sinavi

MADDE 12-

(1)  Oniversitelerin  mihendislik béliimlerinden veya fen/fen-edebiyat
fakiltelerinin fizik, kimya, biyoloji, biyokimya, jeoloji boliimlerinden veya veteriner
fakiltelerinden mezun olanlar temel cevre bilimleri ve ¢cevre mevzuati konusunda
yapilacak sinava katilir ve yapilacak sinavda 100 (ylz) tGzerinden 70 (yetmis) ve Uzeri
alanlar basarili sayilir. Bu kisiler cevre gorevlisi belgesini almaya hak kazanir.

(2) Sinav icerigi Bakanlikca belirlenir.

(3) Sinav Bakanhgin belirledigi usul ve esaslar ¢ergevesinde Bakanlik¢a yapilir veya
yaptirilir.

(4) Cevre gorevlisi sinav sonuclari ilan edildigi tarihten itibaren bir yil gecerlidir.

ALTINCI BOLUM
Devir, Sube ve Temsilcilik, Muteselsil Sorumluluk ve Bildirimler
Devir, sube ve temsilcilik
MADDE 13 -
(1) VYeterlik belgeleri higbir suretle baskasina kiralanamaz, devredilemez,
kullanimina izin verilemez, satilamaz, belge kapsaminda temsilcilik verilemez ve irtibat
blrosu agilamaz.



(2) Cevre danismanhk firmalarinin sube acabilmeleri i¢in, sube kurulusunun
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmesi ve firmanin tasiyacagl tim sartlari ve
yakiumlaltkleri subenin de saglamasi gerekmektedir.

(3) Sube agmak isteyen firmalar, 8 inci madde kapsaminda Bakanliga basvururlar.

Miiteselsil sorumluluk

MADDE 14 -

(1) Bu Yonetmelikte belirtilen yukamlaluklerin ¢evre gorevlileri, cevre yonetim
birimleri veya ¢evre danismanhk firmalari tarafindan yerine getiriimemesi, cevre
danismanlik hizmeti alanlarin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

(2) Bir isletmede, gevre yonetim biriminin veya ¢evre gorevlisinin yaninda, ¢evre
danismanlhk firmasindan da gevre yonetimi hizmeti alinmis olmasi halinde, hizmet
verenlerin tamami bu Yonetmelikte belirtilen ylkimlaliklerden ayni derecede
sorumludur.

Bildirimler
MADDE 15 - Bakanlik¢a kisi, kurum veya kuruluslara gonderilecek yazi veya
bildirimlerin tebliginde, miracaat sirasinda sistemde beyan edilen adres ve elektronik
posta dikkate alinir. Adres veya elektronik posta degisikligi olmasi halinde bu degisikligi
30 (otuz) giin icinde beyan etmeyenlerin, daha 6nce beyan ettigi adrese veya
elektronik postaya yapilan yazisma veya bildirimler gecerlidir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 16 —

(1) Bu Yonetmelige gore verilecek belgeler, diger sartlara ilaveten Bakanlikca
tespit edilen Ucret karsiliginda verilir. Belge yenilemeleri, unvan/adres degisiklikleri ve
sube acma islemi de licrete tabidir.

(2) Cevre gorevlisi bagimsiz olarak CIiLY Ek-2 listesine giren sadece 1 (bir) puanlik
tesise hizmet verebilir. Cevre yonetim birimi ve Cevre danismanlik firmasinda calisan
cevre gorevlisi, CILY Ek-1 listesinde yer alan isletmelerin her biri icin iki puan, Ek-2
listesinde yer alan isletmelerin her biri icin bir puan olmak tzere en fazla 16 (on alti)
puana esdeger isletmeye hizmet verebilir.

(3) CILY Ek-1 ve Ek-2 listelerinde yer almayan isletmelere cevre yénetim hizmeti
verilmesi durumunda bu isletmeler CILY Ek-2 listesinde yer alan isletmeler kapsaminda
degerlendirilir

(4) Cevre gorevlileri tarafindan isletme yetkilileri ve ¢alisanlara yonelik olarak
diizenlenecek egitim programlari, isletmenin faaliyet gosterdigi sektore, proseslerine,
cevresel etkilerine ve tabi oldugu ¢evre mevzuatina uygun olarak verilir.

(5) Basvuru, beyan, raporlama ve bildirim basta olmak lzere bu Yonetmelik
kapsamindaki tiim is ve islemler elektronik ortamda yurataldr.

(6) Mevsimlik calisan isletmelere, ¢evre yonetim hizmeti verilmesi durumunda
isletmenin calistigi slire igerisinde en az 1 (bir) adet i¢ tetkik raporu hazirlanir ve gevresel
konularda egitim verilir.

(7) Cevre Yonetim birimleri, sadece ayni vergi numarasina sahip isletmelerine gevre
yonetimi hizmeti verebilir.



(8) Cevre Danismanlik Firmalari kendisi ile ayni vergi numarasina sahip isletmelere
cevre yonetim hizmeti veremez.
(9) Cevre Danismanlik Firmalari cevre yonetim hizmeti verdigi isletmelere,
laboratuvar hizmeti veremez.
(10) Koordinator cevre gorevlisi, sistem Uzerinden kendisini isletmelere cevre
gorevlisi olarak atayamaz.

Diizenleme yapma
MADDE 17 - (1) Bakanlk gerekli gordigl hallerde bu Yonetmeligin uygulanmasina
iliskin olarak tebligler gikarabilir.

Yiriirlikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 18
21.11.2013 tarihli ve 28828 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cevre Gorevlisi ve Cevre
Danismanlik Firmalari Hakkinda Yonetmelik yurdrlikten kaldiriimistir

Gegis Siireci
GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yirirlige girdigi tarihinden dnce verilen
cevre gorevlisi belgeleri vize siirelerinin sonuna kadar gegerlidir.

GECICi MADDE 2 - (1) Bu Yénetmeligin yirirlige girdigi tarihten dnce cevre
yonetim birimi belgesi almis isletmeler ve ¢evre danismanlik belgesi almis firmalar, bu
Yonetmelikte belirtilen sartlari, bu Yonetmeligin yayim tarihinden itibaren en ge¢ 180
(yuz seksen) giin icerisinde saglamakla ylikumludur.

Yurirliik
MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik yayimlandigi tarihte yururlige girer.

Yuritme
MADDE 20 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cevre ve Sehircilik Bakani yuratir.



