29 Kasim 2019 CUMA Resmi Gazete Say! : 30963

TEBLIG

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan:
CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMESI YETERLIK BELGESI TEBLiGi

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amact, 25/11/2014 tarihli ve 29186 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Cevresel
Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi kapsaminda Proje Tanitim Dosyasi, Cevresel Etki Degerlendirmesi Basvuru
Dosyasi, Cevresel Etki Degerlendirmesi Raporu ve Proje ilerleme Raporu hazirlayacak kurum ve kuruluslara iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Teblig; Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi kapsaminda dosya/rapor hazirlayacak
kurum/kuruluslarda aranacak sartlar, bagvurularin degerlendirilmesi, CED Yeterlik Belgesinin verilmesi, vize
edilmesi, askiya alinmasi, iptali ve denetimi ile ilgili hususlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Teblig, Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligde gecen;

a) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanligini,

b) CED: Cevresel Etki Degerlendirmesini,

¢) CED Bagvuru Dosyasi: Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeliginin Ek-3’{inde yer alan Genel Format
esas almarak hazirlanan dosyay1,

¢) CED Gerekli Degildir Karari: Se¢gme Eleme Kriterlerine Tabi Proje hakkinda yapilan degerlendirmeler
dikkate alinarak, projenin gevre tizerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin, alinacak 6nlemler sonucu ilgili mevzuat ve
bilimsel esaslara gore kabul edilebilir diizeylerde oldugunun belirlenmesi {izerine projenin gerceklesmesinde gevre
acisindan sakinca goriilmedigini belirten Bakanlik kararini,

d) CED Raporu: Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeliginin Ek-1 listesinde yer alan veya Bakanlik¢a
"Cevresel Etki Degerlendirmesi Gereklidir" karar1 verilen bir proje igin belirlenen Ozel Formata gore hazirlanacak
raporu,

e) CED Yeterlik Belgesi: Cevresel Etki Degerlendirmesi Basvuru Dosyasi, Cevresel Etki Degerlendirmesi
Raporu, Proje Tamtim Dosyasi veya Proje Ilerleme Raporu hazirlamak icin gerekli sartlar1 tastyan kurum/kuruluslara
Bakanlik tarafindan verilen belgeyi,

f) Genel Miidiirliik: Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigiinii,

g) IDK: Cevresel Etki Degerlendirmesi Raporu inceleme degerlendirme komisyonunu,

g) 11 Miidiirliigii: Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiini,

h) Proje Ilerleme Raporu: CED Olumlu Karar1 alindiktan sonra, komisyonca belirlenen periyotlarda yatirimin
baslangig, ingaat ve igletme sonrasina iliskin kaydedilen geligsmeleri i¢eren raporu,

1) Proje Tanitim Dosyas1 (PTD): Se¢me Eleme kriterlerine tabi projelere, CED uygulamasinin gerekli olup
olmadigmnin belirlenmesi amaci ile hazirlanan dosyayz,

i) Proje Personeli: CED Yonetmeligi kapsaminda sunulan rapor veya dosyalarda, inceleme degerlendirme
siirecinde projeye 6zgii Bakanlik/il Miidiirliigiince talep edilen mesleginde en az iic y1l tecriibeli personeli,

j) Teblig: CED Yeterlik Belgesi Tebligini

ifade eder.

CED yeterlik belgesi bagvurularinda aranacak sartlar

MADDE 5 — (1) CED Yeterlik Belgesi almak isteyen kurum/kuruluslarin;

a) Kamu veya 6zel sektdrde ¢evre ile ilgili konularda en az bes yil ¢alismis ve en az yirmi bes PTD/nihai CED
Raporu hazirlanmasinda veya en az on IDK toplantisinda gérev almis olan en az iki ¢evre mithendisini siirekli olarak
istihdam etmeleri,

b) Bu bendin birinci, ikinci ve iigiincii alt bentlerinde belirtilen meslek gruplarindan, kamu veya 6zel sektorde
cevre ile ilgili konularda en az bes yil ¢alismis ve en az yirmi bes PTD/nihai CED Raporu hazirlanmasinda veya en az
on IDK toplantisinda gérev almus, farkli meslek dallarindan olmak iizere lisans diizeyinde mezun olmus en az iki
personeli siirekli olarak istihdam etmeleri,

1) Cevre Miihendisligi boliimii hari¢ olmak iizere miihendislik veya mimarlik fakiiltelerinden mezun olanlar,

2) Fakiilte, akademi veya dort yillik yiiksekokul veya fen-edebiyat fakiiltelerinin; fizik, kimya, matematik,
istatistik, biyoloji boliimleri ile ziraat, peyzaj mimarligi, jeoloji, hidrojeoloji, zootekni, veteriner hekim boéliimlerinden
lisans diizeyinde mezun olanlar,



3) Fakiilte, akademi veya dort yillik yiiksekokullarmn; arkeoloji, kamu yonetimi, uluslararast iligkiler, caligma
ekonomisi ve endiistri iliskileri, igletme, ekonomi, maliye, hukuk, iktisat, ekonometri, sosyoloji boliimlerinden lisans
diizeyinde mezun olanlar,

¢) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen personel haricinde, bu maddenin
birinci fikrasinin (a) veya (b) bendi kapsaminda en az ii¢ yil ¢aligmis ve bu bentlerden herhangi birinde en az bes adet
nihai CED Raporu hazirlanmasinda veya on adet IDK toplantisinda gorev almis olan en az bir koordinatérii siirekli
olarak istihdam etmeleri zorunludur.

¢) CED Yeterlik Belgesi almak isteyen kurum/kuruluslar bu maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen personelin haricinde, bu maddenin birinci fikrasinin (a) veya (b) bendinde belirtilen meslek
gruplarindan tecriibelerine bakilmaksizin en az bir personeli siirekli olarak istihdam edebilir.

(2) Bakanlik, Miilga Cevre Bakanligi ve Miilga Cevre ve Orman Bakanliinin merkez veya tasra
teskilatlarinin ¢evre yonetimi, ¢evresel etki degerlendirmesi, ¢evre yeterlik, ¢evre izin-lisans, ¢evre denetim, gevre
koruma ile ilgili birimlerinde ¢evre mevzuati kapsaminda en az sekiz y1l ¢aligmis personelden;

a) Cevre mithendisi olanlar, bu maddenin birinci fikrasinin (a) veya (c) bendi kapsaminda gorev alabilir.

b) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen meslek gruplarina dahil personel, bu maddenin
birinci fikrasinin (b) veya (c) bendi kapsaminda gorev alabilir.

(3) Bu madde kapsaminda gorevlendirilen tiim personel, bu Teblig kapsaminda CED Yeterlik Belgesi alan
diger kurum/kuruluslarda gorev alamazlar.

(4) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendinde belirtilen PTD’ler, PTD’lerin Yeterlik Belgesi Tebligi
kapsamina alindig1 1/9/2008 tarihinden itibaren Bakanliga sunulan projelere iliskin PTD’leri kapsamaktadir.

CED yeterlik belgesi bagvurusunda sunulacak belgeler

MADDE 6 — (1) CED Yeterlik Belgesi almak isteyen kurum/kurulus, iinvan, adres ve iletisim bilgilerini
igeren basvuru formu ile elektronik ortamdan bagvurur. Bagvuru formuna asagidaki belgelerin ilgili resmi kurumlarca
onaylanmis drnekleri eklenir. Bakanlik belgeleri elektronik ortamdan alir veya ilgililerden sisteme yiiklenmesini ister.
Basvuruda;

a) Kurum/kurulugun, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan cevre ve/veya CED konusunda
mihendislik, miisavirlik, aragtirma, gelistirme, etiit, fizibilite, proje, rapor ve benzeri ¢aligma konularin1 belgeleyen
kurulus senedi veya ana sozlesmesi veya tliizigii,

b) Basvuru yilina ait ticaret ve sanayi odasindan alinacak sicil belgesi veya sicil kaydi,

c¢) Tirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagl ve ilgili meslek odalarindan herhangi birinden alinan
mithendislik-misavirlik belgesi veya biiro tescil belgesi,

¢) Bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda istihdam edilen personelin
mezuniyet belgesi, ¢evre ile ilgili konularda is tecriibesini gosterir belge/belgeler, bu Tebligin 5 inci maddesinin;
birinci fikrasinin (a) veya (b) bendinde belirtilen sayida Nihai CED Raporu/PTD/IDK hazirlanmasinda gérev aldigina
dair belge, SGK sigortal: ise giris bildirgesi veya sirket ortagi ise ortak olduguna dair belge,

d) Bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda istihdam edilen personelin mezuniyet
belgesi, bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendinde belirtilen tecriibe belgesi ve ayni fikrada
belirtilen sayida nihai CED Raporw/IDK hazirlanmasinda gérev aldigma dair belge, SGK sigortal ise giris bildirgesi
veya sirket ortagi ise ortak olduguna dair belge,

¢) Bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda istihdam edilen personelin mezuniyet
belgesi ve SGK sigortali ige giris bildirgesi veya sirket ortagi ise ortak olduguna dair belge,

f) Bagvuru bedelinin, Bakanlik Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii hesabina yatirilmasi,

istenir.

(2) Kamu kurumlarindan bagvuru sirasinda bu maddenin birinci fikrasinin (¢), (d), (e) ve (f) bendinde
belirtilen belgeler istenir. Bakanlik belgeleri elektronik ortamdan alir veya ilgililerden sisteme yiiklenmesini ister. Bu
kuruluslarda c¢alisan personelden SGK sigortali ise giris bildirgesi istenmez. Kamu kurumlarindan bu madde
kapsaminda istenen belgelerde kurum onay: yeterlidir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 7 - (1) Bakanlik, bagvuru dosyasindaki bilgi, belgeleri inceler ve degerlendirir. Bagvurunun uygun
bulunmasi durumunda kurum/kurulusa CED Yeterlik Belgesi diizenlenir.

(2) Bu Tebligin 6 nc1 maddesinde istenilen bilgi ve belgelerde eksikliklerin bulunmasi halinde, eksikliklerin
otuz giin igerisinde tamamlanmasi bagvuru sahibinden istenir, tamamlanmamasi halinde bagvuru reddedilir.

(3) Elektronik ortamda sunulan belgelerin dogrulugu hakkinda tereddiit olusmasi halinde Bakanlik asillarini
isteyebilir.

CED yeterlik belgesi alan kurum/kuruluslarin yiikiimliiliikleri

MADDE 8 — (1) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, Bakanlik veya il Miidiirliigiince projenin yeri,
tirli ve Ozelligine gore talep edilen proje personelini gorevlendirmek ve sorumlu oldugu boliimii imzalatmakla,
istenildiginde Inceleme Degerlendirme Komisyonuna katilimim saglamakla yiikiimliidiir.



(2) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, personel sayisinin eksilmesi halinde bu Tebligin 5 inci
maddesinde belirtilen asgari sayidaki personeli, otuz giin icerisinde istihdam ederek Bakanliga bildirmekle
yiikiimlidiir.

(3) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, Tebligin 6 nci maddesinde sayilan belgelerde degisiklik
olmas1 durumunda, degisiklik tarihinden itibaren otuz giin i¢inde Bakanliga bildirmekle ve asgari sartlar1 saglamakla
yiikiimlidiir.

(4) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar bu Teblig kapsaminda hazirlayacaklart tim PTD, CED
Basvuru Dosyasi, CED Raporu i¢in bu Tebligin Ek-1’inde 6rnegi verilen personel tablosunu bu Tebligin 5 inci
maddesinde belirtilen asgari sayidaki personel ve varsa proje personeli i¢in doldurup tabloda yer alan kisilerin imzasi
ile birlikte sunmakla ve personel tablosunu rapora eklemekle yiikiimlidiir.

(5) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, bu Teblig kapsaminda hazirlayacaklari tiim dosya/raporlari
CED Yonetmeliginde ve bu Yonetmelige bagl: alt diizenlemelerde belirtilen siireler igerisinde gerekli diizenlemeleri
yaparak ilgili belgelerle birlikte sunmakla yiikiimlidiir.

(6) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, hazirlayacaklar1 tiim dosya/raporlarda yer alan bilgi,
belgelere iliskin kaynak gostermekle, projeye iliskin sunulacak olan tiim belgelerde dogru ve gercek bilgi ve/veya
belgelere yer vermekle, dosya/rapordaki boliimleri hazirlayan ilgilisi tarafindan imzalanmasimi saglamakla
yiikiimlidiir.

(7) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, CED Basvuru Dosyasi/CED Raporunda imzalar1 bulunan ve
bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen personelden en az birinin Halkin
Katilim1 Toplantisi ve Inceleme Degerlendirme Komisyonu toplantilarina katilimini saglamakla yiikiimliidiir.

(8) Koordinatér, CED Basvuru Dosyasinin veya CED Raporunun veya PTD’nin tamaminda yer alan bilgilerin,
diger personel ise sorumlu oldugu boliimdeki bilgilerin dogrulugunu saglamakla ylikiimliidiir.

(9) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, CED Bagvuru Dosyas1 veya CED Raporunu veya PTD’yi
hazirlama asamasinda, bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen personelden
en az birini faaliyet yerini incelemek {izere ve incelemeden en az 5 giin 6nce Il Miidiirliigiine yazili bilgi vermek
suretiyle proje alanina gondermekle yiikiimliidiir.

Diger yiikiimliiliikler ve hususlar

MADDE 9 — (1) Bakanlik ile yapilacak tiim yazismalarda Bakanlik kayitlar1 esas alinir.

(2) Genel Midiirliigiin ilgili birimlerinde CED siirecini yiiriiten personel, bagli oldugu Sube Miidiirii ve Daire
Bagkanindan olusturulan CED Siireci Degerlendirme Komisyonu tarafindan her bir proje i¢in bu Tebligin Ek-2’sinde
bulunan CED Siireci Degerlendirme Formu doldurularak ilgili birime iletilir CED Yeterlik Belgesine sahip
kurum/kuruluslar, hazirlamis oldugu raporlara ait CED Siireci Degerlendirme Formlarindan en az yetmis puan
almalidir.

(3) Kurum/kurulusun, CED Yeterlik Belgesinin iptal edilmesi, askiya alinmasi veya kapanmasi halinde, bu
durumun Bakanlik¢a proje sahibine resmi yaziyla ve/veya sistem iizerinden bildirilmesinden itibaren doksan giin
icerisinde, proje sahibi istedigi takdirde, CED Yeterlik Belgesi almig diger kurum/kuruluglardan herhangi biriyle
sozlesme yapip Bakanliga bildirerek CED siirecini kaldig1 yerden devam ettirebilir.

CED yeterlik belgesi alan kurum/kuruluslarin denetlenmesi, belgelerinin iptali ve askiya alinmasi

MADDE 10 - (1) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar, Bakanlik¢a ya da Bakanligin gerekli gordiigii
hallerde 11 Miidiirliigiince denetlenir. CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kurulusa yapilan haberli denetimlerde, imzaya
yetkili sorumlunun ve talep edilmesi halinde istenilen personelin hazir bulundurulmasi, istenilen bilgi ve belgelerin
ibrazi zorunludur.

(2) Kurum/kuruluglarin, CED Yeterlik Belgesini almasina esas bilgi ve belgelerinin yanlis, yaniltici ya da
gergege aykirt oldugunun tespiti halinde CED Yeterlik Belgesi iptal edilir.

(3) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kurulugun bu Tebligin Ek-3’tinde 6rnegi verilen ceza puani tablosuna
gore, ceza puaninin vize siiresi icerisinde 100 puana ulagsmasi durumunda CED Yeterlik Belgesi 180 giin siire ile
askiya alinir. CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kurulusun ceza puaninin vize siiresi icerisinde 200 puana ulasmasi
durumunda CED Yeterlik Belgesi iptal edilir. Kurum/kurulusun CED Yeterlik Belgesinin iptal edilmesi durumunda
subesinin/subelerinin CED Yeterlik Belgesi de iptal edilir.

(4) CED Yeterlik Belgesi iptal edilen ve belgesi askiya alinan kurum/kurulus bu Teblig kapsaminda devam
eden is ve islemler diginda yeni is ve islemler gerceklestiremez. CED Yeterlik Belgesi iptal edilen kurum/kurulus, iptal
tarihinden itibaren iki yil siire ile bu belgeyi almak i¢in bagvuru yapamaz.

(5) CED Yeterlik Belgesi iptal edilen kurum/kurulusun hissedarlarindan herhangi birisi, iptal tarihinden
itibaren iki y1l siire ile yeni bir CED Yeterlik kurum/kurulusu bagvurusunda bulunamaz, mevcut ve/veya yeni bir CED
Yeterlik kurum/kurulugunda hissedar olamaz, Teblige konu faaliyetleri yiiriitemez.

(6) CED Yeterlik Belgesine sahip kurum/kuruluslarin CED Yeterlik Belgesi almamis sube/temsilcilik/irtibat
biirosu ilizerinden Teblige konu faaliyetleri yiiriittiigliniin tespiti halinde CED Yeterlik Belgesi iptal edilir.

(7) Bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen asgari sartlari
saglayamayan kurum/kurulusun CED Yeterlik Belgesi, 180 giin siire ile askiya almir. Aski siiresi sonunda



yiikiimliilikklerini yerine getirmeyen kurum/kurulusun belgesi iptal edilir. Personel eksikliginin giderildigine iliskin
belgelerin Bakanlik¢a onaylanmasini miiteakip mevcut CED Yeterlik Belgesi vize siiresi sonuna kadar tekrar devam
eder.

(8) CED Yeterlik Belgesi alan, askiya alinan veya iptal edilen kurum/kuruluslar Bakanlik internet sayfasinda
yayimlanir.

CED yeterlik belgesi siiresi, vize edilmesi ve belgedeki degisiklikler

MADDE 11 - (1) CED Yeterlik Belgesinin gecerlilik siiresi verildigi tarihten itibaren dort yildir.

(2) Vize islemleri i¢in, mevcut CED Yeterlik Belgesinin gecerlik siiresinin bitiminden en az otuz giin
oncesinden, bu Tebligin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (f) bentlerinde belirtilen yeni bagvuru yilina ait
belgeler ile birlikte Bakanliga bagvurulmasi ve Tebligin 5 inci maddesinde belirtilen sartlarin saglanmasi gereklidir.
Vize bagvurusunun, belgenin gegerlik siiresinin son otuz giinii igerisinde yapilmasi durumunda vize bedeli; CED
Yeterlik Basvurusu belge bedelinin % 50 fazlasiyla alinir.

(3) Belgenin gegerlik siiresi bitiminden itibaren 60 giin i¢erisinde vize bagvurusu yapilmasi durumunda; CED
Yeterlik Belgesi basvurusu belge bedelinin % 100 fazlasiyla alinir.

Bu siire igerisinde bagvuru yapanlardan bu Tebligin 10 uncu maddesinin dordiincii ve besinci fikralarindaki siireler
aranmaz.

(4) CED Yeterlik Belgesine sahip kurum/kurulusun unvan/adres degisikligi olmast durumunda, kurumlarda
resmi yazi, kuruluslarda s6z konusu degisikligin Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmis olduguna dair belge
ile bu Tebligin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde belirtilen belgeyle birlikte otuz giin igerisinde
Bakanliga bagvurmasi gerekmektedir. Yeni adres/unvan bilgilerini igerir CED Yeterlik Belgesi mevcut vize tarihi esas
alinarak Bakanlik¢a diizenlenir.

Sube, devir, temsilcilik ve irtibat biirosu

MADDE 12 — (1) CED Yeterlik Belgesine sahip kurum/kuruluglarin sube agabilmeleri i¢in CED Yeterlik
Belgesi alirken ¢alistirmay: taahhiit ettigi personelin disinda bu Tebligin 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (a) ve (b)
bentlerinde belirtilen kosullar tasiyan en az iki personeli subelerinde siirekli olarak istihdam etmeleri ve subenin
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmas: gerekmektedir.

(2) CED Yeterlik Belgesi; herhangi bir kurum/kurulusa, kisi ya da kisilere kiralanamaz, devredilemez,
kullanimina izin verilemez, satilamaz.

(3) CED Yeterlik Belgesine sahip kurum/kuruluglar, CED Yeterlik Belgesi almamis sube iizerinden, Teblige
konu faaliyetleri yiiriitemez, temsilcilik ve irtibat biirosu agamaz.

Basvuru bedeli

MADDE 13 — (1) Bu Teblig hiikiimlerine gore kurum/kuruluslarin; CED Yeterlik Belgesi, vize, unvan
degisikligi, adres degisikligi, kayip, ¢alint1 vb. nedenlerle belge yenileme, sube bagvurusu ile birlikte Bakanlikga tespit
edilecek basvuru bedelinin yatirilmast zorunludur.

(2) Bagvuru bedeli; kurum/kuruluglarin bagvurusunu herhangi bir asamada herhangi bir nedenle geri ¢ekmesi
veya basvurunun Bakanlik¢a reddedilmesi durumunda iade edilmez.

Ceza puani

MADDE 14 - (1) Ceza puam1 uygulamasi, Cevre Kanunu ve diger kanunlarda Ongoériilen cezalarin
uygulanmasina engel teskil etmez.

(2) CED Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslarin yiikiimliilikklerini yerine getirmemesi durumunda bu
Tebligin Ek-3 Ceza Puan Tablosunda yer alan ceza puanlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan teblig

MADDE 15 — (1) 18/12/2009 tarihli ve 27436 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yeterlik Belgesi Tebligi
yiiriirlikten kaldirtlmistir.

Onceki yeterlik belgelerinin gecerlik siireleri

GECICi MADDE 1 — (1) Bu Tebligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Yeterlik Belgesi alarak faaliyet gosteren
kurum/kuruluslar asgari yeterlik personeli sartini vize siiresi sonuna kadar saglamakla yilikiimlidiir. Yeni vize
bagvurusunda bu Teblig hiikiimleri dikkate alinr.

(2) Yeterlik Belgesi almis kurum/kuruluslarin bu Tebligin yayimlandig: tarihte hali hazirda bulunan ceza
puanlar1 ayni sekilde sisteme aktarilir.

(3) Bu Tebligin yiiriirliige girdigi tarihten once, Yeterlik Belgesi Tebligi uyarinca, Yeterlik Belgesine sahip
kurum/kuruluslarda ¢alismasi iki y1l siire ile yasaklanan personel miiracaat etmeleri halinde bu Teblig hiikiimlerine
gore yeniden degerlendirilir.

(4) Bu Tebligin yaymm tarihinden itibaren vize siiresi bitim tarihine bir aydan daha az siiresi kalan
kurum/kuruluslara bagvurmalar1 halinde bu Tebligde belirtilen asgari personel sartlarini saglayabilmeleri igin ilave 60
giin siire verilir.

(5) Bu Tebligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Yeterlik Belgesi Tebliginin 5 inci maddesinin birinci fikrasinim
(a), (b), (c) ve (¢) bentleri kapsaminda gérev almis olan personelin Teblig kapsaminda kazanilmis haklart saklidir.

Yiiriirlilkk



MADDE 16 — (1) Bu Teblig yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 17 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Cevre ve Sehircilik Bakani yiiriitiir.

Ekler icin tiklayimz


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2019/11/20191129-6-1.pdf

